Statuten

Osterreichische Adipositasgesellschaft
(Austrian Obesity Association)

81
Name und Sitz

(1) Der Verein fiihrt den Namen ,,Osterreichische Adipositasgesellschaft (,,Austrian Obesity
Association®).

(2) Er hat den Sitz in Wien und erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich. Die Errichtung von
Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§2
Zweck

Der Verein verfolgt ausschlieBlich gemeinniitzige und humanitére Ziele und bezweckt die Forderung,
Durchflihrung und Koordination der wissenschaftlichen Téatigkeit auf dem gesamten Gebiet der
Adipositas sowie die Umsetzung der gewonnenen Erkenntnisse in die Praxis. Die Vereinstatigkeit ist
nicht auf Gewinnerzielung gerichtet.

§3
Mittel zur Errichtung des Vereinszwecks

Die erforderlichen Mittel werden insbesondere aufgebracht durch:
Mitgliedsbeitréage
Kongressgeblihren
Spenden
Subventionen
Forderungen
§4
Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in

a) ordentliche

b) auRerordentliche

C) unterstiitzende und

d) Ehrenmitglieder
(2) Ordentliche Mitglieder des Vereins sind praktisch klinisch tatige Arztinnen und Angehdrige aller
anderen Berufgruppen, die auch wissenschaftlich im Bereich Adipositasforschung arbeiten und bereit
sind, die genannten Aufgaben umzusetzen.
AuRerordentliche Mitglieder sind Angehdrige von Berufsgruppen, die mit der Problematik der
Adipositas in klinischer Praxis, Behandlung, Pravention, Wirtschaft und Industrie befasst sind.
Unterstiitzende Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit durch Zahlung eines erhéhten
Mitgliedsbeitrages oder sonstige Zuwendungen fordern.
Ehrenmitglieder sind solche, die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.
Pensionierte Mitglieder sind vom Mitgliedsbeitrag befreit.



85
Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen alle physischen sowie juristischen Personen werden, wobei
juristische Personen nur unterstutzende Mitglieder werden konnen.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen, auRerordentlichen und unterstiitzenden Mitgliedern
entscheidet der VVorstand endgdiltig.

(3) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die
Generalversammlung.

(4) Vor Konstituierung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von Mitgliedern durch die
Proponenten. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Konstituierung des Vereins wirksam.
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Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch den Tod (bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit durch freiwilligen Austritt, durch Streichung oder durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur mit 1. Oktober jeden Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens
ein Monat vorher mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum néchsten
Austrittstermin wirksam.

(3) Die Streichung eines ordentlichen oder auRerordentlichen Mitgliedes kann der Vorstand
vornehmen, wenn dies trotz Mahnung langer als drei Jahre mit der Zahlung im Riickstand ist.

(4) Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober
Verletzung der Mitgliedspflichten oder wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt werden.
Gegen den Ausschluss ist die ist die Berufung an die Generalversammlung zulassig, bis zu
deren Entscheidung die Mitgliedschaft ruht.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann wegen vereinsschadigenden oder
unehrenhaften Verhaltens von der Generalversammlung tiber Antrag des VVorstandes
beschlossen werden.

87
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereines zu beanspruchen. Das Stimmrecht der Generalversammlung sowie
das aktive und passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kraften zu fordern und alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereines Schaden erleiden kdnnten.
Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der VVereinsorgane zu beachten.



88
Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Generalversammlung, der Vorstand, die beiden
Rechnungsprifer/Innen und das Schiedsgericht.

89
Die Generalversammliung

(1) Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet alljahrlich statt.

(2) Eine auRerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstands, der
ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag von mindestens einem
Zehntel der Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungsprufer binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens 2 Wochen vor Termin schriftlich einzuladen. Die Anberaumung
der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung
erfolgt durch den Vorstand.

(4) Antréage zur Generalversammlung sind mindestens 3 Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.

(5) Gliltige Beschliisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.
Unter dem Tagesordnungspunkt ,,Allfélliges” konnen ebenfalls Beschliisse gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur ordentliche Mitglieder. Jedes Mitglied hat nur eine Stimme. Die Ubertragung des
Stimmrechtes ist nicht zul&ssig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(8) Sofern nichts anderes bestimmt ist, werden Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Leiters/der Leiterin, der auch sonst
mitbestimmt. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereines gedndert oder der Verein
aufgeldst wird, bedurfen einer qualifizierten Mehrheit von mindestens 2/3 der abgegeben
gultigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Préasident/die Prasidentin, bei dessen/deren
Verhinderung sein/ihre Stellvertreter/in. Wenn auch dieser verhindert ist, so fiihrt das an
Jahren éalteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.



8§10
Wahl

(1) Aktiv und passiv wahlberechtigt sind nur ordentliche Mitglieder.

(2) Wahlen haben mittels Stimmzettel zu erfolgen. Der Président/die Présidentin, die beiden
Vizeprasidenten/Vizeprasidentinnen, der/die Schriftfihrerin, der/die Kassier/in und die beiden
Beiréate sind getrennt zu wahlen. Wenn sich fur eine Position nur ein(e) Kandidat(in) der Wahl
stellt, kann Uber Antrag eines stimmberechtigten Mitgliedes bei Zustimmung von mindestens
2/3 die Wahl offen durch Erheben der Hand erfolgen. Gleiches gilt, wenn fiir die Position der
beiden Rechnungspriferinnen nicht mehr als 2 Mitglieder kandidieren.

(3) Als gewahlt gilt, wer mehr als die Halfte der abgegebenen giltigen Stimmen erhlt.

(4) Erhélt bei der Wahl des Prasidenten/der Présidentin, der beiden
Vizeprasidenten/Vizeprasidentinnen, des Schriftfuhrers/der Schriftfihrerin, des Kassiers/der
Kassiererin und des Beirates im ersten Wahlgang kein Kandidat die erforderliche Mehrheit, ist
eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidaten/Kandidatinnen durchzufiihren, die im ersten
Wahlgang die meisten Stimmen erhalten haben. Gewahlt ist, wer mehr Stimmen erhélt. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los, das von dem an Jahren jiingsten anwesenden
ordentlichen Mitglied zu ziehen ist.

8§11
Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses

b) Beschlussfassung liber den Budgetvoranschlag

c) Wahl und Enthebung der Mitglieder des VVorstandes und der Rechnungsprfer

d) Festsetzung der Héhe der Mitgliedsbeitrage

e) Verleihung und Anerkennung der Ehrenmitgliedschaft.

f) Entscheidung uber Berufung gegen Ausschlisse von der Mitgliedschaft

g) Beschlussfassung tber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereines
h) Beratung und Beschlussfassung ber sonstige auf der Tagesordnung stehende Punkte.

8§12
Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus 10 Mitgliedern, dem Prasidenten/der Présidentin, den beiden
Vizeprasidenten/Vizeprasidentinnen, dem Schriftfihrer/der Schriftfuhrerin, dem Kassier/der
Kassierin und den fiinf Beiraten (Leitern der Task Forces).

(2) Der Vorstand dessen Mitglieder von der Generalversammlung gewahlt werden, hat bei
Ausscheiden eines seiner Mitglieder das Recht, an dessen Stelle ein anderes ordentliches
Mitglied zu kooptieren und hat hiezu nachtraglich die Genehmigung der néchstfolgenden
Generalversammlung einzuholen.

(3) Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt zwei Jahre. Auf jeden Fall wéhrt sie bis zur Wahl
eines neuen Vorstandes. Die Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern ist moglich.

(4) Der Vorstand wird vom Présidenten/der Présidentin, bei dessen Verhinderung von einem der
beiden Vizeprasidenten/Vizeprasidentinnen (in der Reihenfolge des Lebensalters), schriftlich
oder mundlich einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn alle Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Prasidenten/der Présidentin, der auch sonst mitstimmt.

(7) Den Vorsitz fuhrt der Prasident/die Prasidentin, bei dessen/deren Verhinderung einer
seiner/ihrer Vizeprasidenten/Vizeprasidentinnen (in der Reihenfolge des Lebensalters). Sind
auch diese verhindert, obliegt der VVorsitz dem an Jahren &ltesten anwesenden
Vorstandsmitglied.



(8)

(9)

Uber den Vorschlag des Prasidenten/der Prasidentin kann der Vorstand zu einzelnen
Beratungen Auskunftspersonen ohne Stimmrecht beiziehen.

AulRer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode ohne nachfolgende Wiederwahl erlischt
die Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung oder Ricktritt. Die
Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne Mitglieder ihres
Amtes entheben (2/3-Mehrheit notwendig). Die VVorstandsmitglieder kdnnen jederzeit
schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des
Rucktritts des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zur richten. Der Ricktritt
wird erst mit Wahl bzw. mit Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.

§13
Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch
Statut einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen
insbesondere

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

)

)

@)
(4)

die Erstellung eines Jahresvoranschlages, die Erstellung eines Jahresberichtes und des
Rechnungsabschlusses

die Vorbereitung der Generalversammlung

die Einberufung ordentlicher und auf3erordentlicher Generalversammlungen

die Verwaltung des Vereinsvermdgens

die Aufnahme, den Ausschluss von ordentlichen und auRerordentlichen Vereinsmitgliedern
die Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereines

Die Geschaftsfuhrerin/Der Geschaftsfihrer

Der Vorstand kann einen Angestellten mit der Geschaftsfiihrung beauftragen. Die mit der
Geschaftsfiihrung beauftragte Person leitet das Biiro und hat die Geschafte des Vereins unter
Beachtung der einschlagigen Gesetze, der Statuten und der Geschéaftsordnung nach den
Weisungen des Vorstands zu fiihren. Die Aufgaben, Rechte und Pflichten der
Geschéftsfiihrung werden in der Geschaftsordnung geregelt. Der/Die Geschéftsfihrerin wird
vom Vorstand rechtsgeschaftlich bevollméchtigt, fiir den Verein in Finanzangelegenheiten bis
zu einem Betrag von 1000 EUR verantwortlich alleine zu zeichnen, ab einem Betrag von 1000
EUR gemeinsam mit dem/der Vorsitzenden, dessen/deren Stellvertreterin oder dem
Kassier/der Kassierin.

8§14
Besondere Aufgaben einzelner Vorstandsmitglieder

Der Préasident/die Prasidentin ist der hochste Vereinsfunktionar. Inm/ihr obliegt die Vertretung
des Vereines inshesondere nach aufien, gegentiber Behdrden und dritten Personen. Er/sie fuhrt
den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand. Bei Gefahr im Verzug ist er/sie
berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung
und des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbststdndige Anordnungen zu
treffen.

Diese bedurfen der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

Der Schriftfihrer/die Schriftfihrerin hat den Prasidenten/die Prasidentin bei der Fiihrung der
Vereinsgeschéfte zu unterstiitzen.

Ihm/ihr obliegt die Fiihrung der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstandes.
Der Kassier/die Kassierin ist fur die ordnungsgemaliie Geldgebarung des Vorstandes
verantwortlich.

Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereines, insbesondere den Verein
verpflichtende Urkunden, sind vom Prasidenten/von der Prasidentin und
Schriftflhrer/Schriftfihrerin, sofern sie jedoch Geldangelegenheiten betreffen, vom
Prasidenten/von der Prasidentin und Kassier/Kassierin gemeinsam zu unterfertigen.



(5) Im Falle einer Verhinderung des Prasidenten/der Prasidentin tritt an seine/ihre Stelle einer
seiner/ihrer Vizeprasident/Innen (in der Reihenfolge des Lebensalters.)

§15
Die Rechnungsprufer

(1) Die Rechnungsprifer/Rechnungspriiferinnen werden von der Generalversammlung fur die
Zeitdauer von 2 Jahren gewahlt. Die Wiederwahl ist mdglich. Sie sind berechtigt an den
Vorstandssitzungen in beratender Funktion ohne Stimmrecht teilzunehmen. Die
Rechnungsprufer/Rechnungspriiferinnen diirfen keinem anderen Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungsprifern/Rechnungspriferinnen obliegt die laufende Geschéftskontrolle und die
Uberpriifung des Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalversammlung Gber das
Ergebnis der Uberpriifung zu berichten.

Im Ubrigen gelten fir die Rechnungspriifer/Rechnungspriiferinnen die Bestimmungen des §
12 Abs. 3 und 9 sinngemaR.
816
Das Schiedsgericht

(1) In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus 5 ordentlichen Mitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von 14 Tagen dem Vorstand 2 Mitglieder als
Schiedsrichter namhaft macht. Diese wéhlen mit Stimmenmehrheit einen Vorsitzenden des
Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den VVorgeschlagenen das Los.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen
sind endgiltig.

817
Sprachliche Gleichbehandlung

Soweit personenbezogene Bezeichnungen nur in mannlicher Form angefuihrt sind, beziehen sie
sich auf Frauen und Manner in gleicher Weise.

Bei der Anwendung auf bestimmte Personen ist die jeweils geschlechtsspezifische Form zu
verwenden.

§18
Aufldsung des Vereines

(1) Die freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
aulerordentlichen Generalversammlung und nur mit 2/3-Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern ein Liquidationsvermdgen vorhanden ist —
tiber die Liquidation zu beschlieRen. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und
Beschluss dartiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermogen zu ubertragen hat.

(3) Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen beguinstigten Vereinszwecks
ist das verbleibende Vereinsvermdgen fiir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke im Sinne der 88§ 34ff BAO zu verwenden.

Im Falle des Bestehens einer aufrechten Spendenbeginstigung im Sinne des
Einkommensteuergesetzes ist das Vermdgen zwingend einer Organisation zu Ubertragen,
die ihrerseits den Status einer spendenbegtnstigten Einrichtung im Sinne des
Einkommensteuergesetzes besitzt.



